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VISTO: El Informe N° 055-2012/GOB.REG.HVCA /GSRT-G, con Proveido N°
403226-2012/GOB.REG.-HVCA/GG; v,

CONSIDERAMNDO:

Qug, el Articulo 191® de la Constitucién Politica dei Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gebiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuctos de su competencia;

Que, el segundo parrafo del Artictlo 33 de la Ley N© 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecttivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concoruante con el Articulo 26 de la
citada norma;

Que, mediante Ordennza Regiona, N° 138/ GOB.REG. HVCA/CR del 28 de agosto
del 2009, s¢ aprobd la nueva Estructura Organica, el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF) y el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Gerencia Sub Regional de Tay:.caja, rgano desconcen trado
del Gobierno Regional Huancavelica;

Que, mediante Ordenar.za Regional N° 153/GOB.REG.HVCA /CR del 13 de abril del
2010, se aprobd la modificacién del Cuadro pata Asignaci¢n de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora 002
Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regiona! de Tayacaja, aprobado mediante Ordenanza Regional N 138-
GOB.REG.HVCA/CR y modificado nor Ordenanza Regional N° 148 GOB.REG.HVCA/CR;

{ \\ Que, asi también. mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 565-
» . 2010/GOB.REG.HVCA/GGR, del 03 d= riciembre del 2010, se aprobé la medificacion del Presupuesto
PANS X Analitico de Personal PAP del Plicgo dei Gobinrno Regiona! Huancavelica que in=luye a la Unidad Ejecutora
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sl Regional N° 237-2010/ GOB.REG.HVCA/CGR;
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Que, estando « las facultades ce‘ngadas por la Presidencia Regional mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N® 507-2511/GOB.REG "IV CA/PR, se reaiiza .2 accidn 42 personal a que se
contrae la parte tesolutiva, de acuerdo a los cocumentos de zestidn senalados, a < n garantizar una adecuada
gestién técnico administrativa e institucicnal »~ la Gerencia tub Regional de Tayacaja, 6tgano desconcentrado
del Gobierno Regional Huancavelica, conforme a la propuesta presentads n:.zdiante Informe N° 055-

2012/GOB.REG.HVCA/GSRT-G;

LA De conformidadt i« le dispues > por ¢l Decreto Legislat.ve N® 276: Ley de Bases de la

Ay Carrera Administrativay Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento 2,5tobado por Decreto Supremo
-{ i _ < N

e "l}; N° 005-90-PCM;
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sl g2 Estando a lo disprest~ v,

Con visacién de ln T ficina Regionsi de Ascsoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constituci 5n Politica del Estado, Ley N°
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27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N© 27857: Ley Organica de los Gobiernos Regionales y Ley
N® 27902: Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales y la Resolucién Ejecutiva Regional N°
507-2011/GOB.REG.HVCA/PR;

SE RESUELVE:

ARTIC

ULQO 1°- DESIGNAR, a partir de Ia fecha de expedida la presente

Resolucion, en el cargo de confianza de la Gerencia Sut> Regional de Tayacaja, 6rgano desconcentrado del
Gobierno Regional Huancavelica, con los derechos, attibuciones y responsabilidades inherentes al cargo, al

personal que a continuacién se detaila:

ORGANO ESTRUCTURADO PLAZA CODIGO

CARGO CLASIFICADO N® APELLIDOS Y NOMBRES
GERENCIA SUB REGIONAL TAYACA]’A

Oficina Sub Regional de Plancamicnto y Presupuesto

Dircctor de Sistema Administrativo I 16 D3-05-295-1 URIBE RUIZ, Juan Edwin

ARTICULQ 2°.- El egreso que otigine el camplimier:to de la presente Resolucién serd
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales v Especifica del Gasto 2.1.1.

Retribuciones y Complementos

en Efectivn, 2.1.11 Persoral Administrativo, 2.1.11.1 Personal Administrativo,

2.1.11.12 Personal Administrativo Nembrado (Régimen Publico), de la Unidad Ejecutora: 002 Regién

Huancavelica — Gerencia Sub Regiona!
Ejercicio Presupuestal vigente; debiendo la Oficina de Administracidn de iz citada Gerencia Sub Regional,
efectuar las acciones administrativas que a tal efecto correspondan conforme a los documentos de gestién

\
\ vigentes.
|

fines de Ley.

ARTICULG 4“.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los Orgnnos
petentes del Gobierno Regional I fuancavelica, Gerencia Sub Regional de Tayacaja ¢ Interesado, para los

REGISTRXSE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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